附件3：

专业技术人员招聘资格审查必要合格条件评审表及量化评分表

表一  资格审查必要合格条件评审表
	序号
	评审项目
	评审标准
	评定结果

（合格/不合格）

	1
	资格证书
	施工管理员须提供施工员及以上执业资格证书，注册专业为包含公路工程。
	

	2
	身份证复印件
	25周岁以上、60岁以下，真实有效。
	

	3
	工作经历
	施工管理员、监理员近5年须具有类似项目业绩，档案管理员须具有相关工作经历，证明材料完整、真实有效。
	

	4
	报价
	报价不得超过最高限价。
	

	评审说明
	所有资格审查合格方可进行量化评分。


表二  量化评分标准
	评分子项
	评分标准、依据
	得分

	报价
	报价得分=〔1-（报价-平均报价）*2÷平均报价〕×50，其中“（报价-平均报价）”得数取绝对值并保留两位小数，最高分为50分。
	

	付款方式
	“每月报账付款”得15分，“每季度报账付款”得20分，“完工后一次性报账付款”得25分。
	

	业绩
	近5年实施过公路工程或包含公路工程的建设项目合同金额700万元及以上得15分，400万元至700万元的得10分，400万元以下得5分。
	

	资质
	一级建造师证、监理工程师资格证、资料员证得10分，二级建造师证、监理员上岗证得8分，施工员证、无资料员证得5分。
	

	优先原则
	在相同得分下，优先级依次为报价从低到高；如报价相同，再以户口所在地为准，依次为牟家镇银丰村、牟家镇内、邻水县内。
	

	合计
	


邻水县牟家镇银丰村2026年以工代赈示范工程

项目专业技术人员应聘报价单
	序号
	人员

类别
	限价
（单位：元）
	报价
（单位：元）
	付款方式
（选填“每月报账付款”“每季度报账付款”“完工后一次性报账付款”）

	1
	施工管理员
	月薪：12000元
	月薪：             元/月

（大写：               ）
	

	2
	档案管理员
	项目总价：30000元
	项目总价：            元

（大写：               ）
	

	3
	监理员
	项目总价：20000元
	项目总价：            元

（大写：               ）
	

	报价人（签字按印）：                    报价时间：

联系电话：


